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1 Zweck der Konzeption

Konzeptionen dienen der Transparenz unserer Angebote.

Jedes Angebot von Jonathan Soziale Arbeit verfligt Uber eigene
Leistungsbeschreibung oder Konzeption, in der die Leistungen des Bereiches benannt
werden. Beschrieben werden die mit der Leistung verbundenen Strukturen und
Prozesse, die Ressourcen sowie die Art und Weise, wie Ergebnisse Uberpruft werden.

Jede Leistungsbeschreibung wird wahrend der Zasur am Anfang des Jahres reflektiert
und gegebenenfalls aktualisiert und fortlaufend in enger Zusammenarbeit mit Eltern
und unserem padagogischen Mitarbeiterinnen fortgeschrieben. Sie bildet eine
verbindliche Grundlage fir das padagogische Handeln in unserer Einrichtung.

2 Die Gesamteinrichtung

2.1 Kurzbeschreibung der Gesamteinrichtung Jonathan Soziale Arbeit

Jonathan Soziale Arbeit gGmbH ist ein privater, gemeinnitziger und konfessionell
ungebundener freier Trager der Jugendhilfe mit 150 Mitarbeiterinnen. Jonathan ist
Mitglied der Betriebsgruppe StartKlar Soziale Arbeit sowie des paritatischen

Wohlfahrtsverbandes. In unserem Fokus stehen in erster Linie Kinder, Jugendliche
und Familien, die im Rahmen der Sozialgesetzgebung Anspruch auf Hilfe haben.

Schwerpunktmanig fuhrt Jonathan Soziale Arbeit bereits seit Uber 25 Jahren in den
Landkreisen Berchtesgadener Land, Traunstein, Mahldorf und Altétting im Rahmen
des Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIIlI) ambulante und teil-,stationére
JugendhilfemaBnahmen,  Jugendgerichtshilfen, offene  Jugendarbeit  sowie
Schulsozialarbeit  durch.  Weitere  Informationen  befinden  sich  unter
https://www.startklar-soziale-arbeit.de/flexible-hilfen-jonathan.htm.

Leitbild
1) Selbst sein
Wir verdndern Menschen nicht, sie verandern sich selbst.
2) Mitmachen
Beteiligung ist Voraussetzung fir gelingende Soziale Arbeit.
3) Vorausschauen
Wir mischen uns ein und stellen uns gesellschaftlichen Herausforderungen.
4) Querdenken

Wir er6ffnen Raume fr aul3ergewdhnliche Ideen.



2.2 Kurzbeschreibung von unserem Kinderhause Vierjahreszeiten

Frahling - Sommer — Herbst — Winter: ganz unterschiedlich prasentiert sich der
Apfelbaum in unserem Garten zu jeder Jahreszeit. Und auch die putzmunteren
Bewohner des Hauses verandern sich im Laufe der 4 Jahre, da viele von ihnen in
unserem Kinderhaus verbleiben. Das Kinderhaus ist ein Kindergarten, bestehend aus
lediglich einer altersgemischten Gruppe. Alle Eltern und Kinder sind bei uns
willkommen, denen die Natur und eine familiare Atmosphéare wichtig sind. Dabei steht
das Kind bei uns immer im Fokus.

Tatendrang, Neugierde, Selbstbewusstsein und Wissensdurst — mit diesen wertvollen
~Frichten* ausgestattet, treten unsere Kinder ins Schulleben ein.

Entstanden 2002, durch das gemeinsame Anpacken von Eltern und padagogische
Fachkrafte, hat sich das Kinderhaus insbesondere durch Elfi Jung zu einer
professionell gefihrten und gefragten Einrichtung etabliert. Auf Anfrage wurde das
Kinderhaus im Jahr 2020 durch den Trager Jonathan Soziale Arbeit gGmbH als
Pilotprojekt und erster Kindergarten von Jonathan Ubernommen und ist an die
Jugendhilfestation in Mihldorf am Inn angegliedert.

Schwerpunkte unserer Einrichtung sind die Integration von Kindern mit
Migrationshintergrund oder einer Behinderung sowie die Umwelt und Naturerziehung.
Wir orientieren und nutzen anerkannte padagogische Ansatze. Die Bildungs- und
Erziehungsziele (des BayBL und BayKiBiG) finden im vollen Umfang Anwendung.

3 Leistungen des Kinderhauses Vierjahreszeiten

3.1 Standortund Lage

Unser Kinderhaus befindet sich in einem Einfamilienhaus mit grof3en Garten in einem
eingesessenen und ruhigen Siedlungsgebiet in Muhldorf am Inn/Nord, néhe der
Stadtkirche St. Pius X. Muhldorf ist durch die Lage zwischen Minchen und Passau
eine wachsende und landlich gepragte Stadt mit 19.301 Einwohner (Stand
Melderegister: 30.06.2016).

3.2 Lebenssituation der Kinder und Eltern

Wir nehmen vielfaltige und bunte Lebenssituationen unserer Kinder wahr und schaffen
Maglichkeiten auf soziale und individuelle Fragen und Bedurfnisse zu reagieren und
diese mitzugestalten. Unsere Kinder stammen aus klassischen Familiensystemen,
werden durch alleinerziehende Elternteile betreut oder leben in Patchworkfamilien.
Ganz bunt wie die Blatter im Garten, wenn es Herbst wird, sind ihre
Herkunftsgeschichten. Neu aus Minchen zugezogen, Migrantinnen, mit
Migrationshintergrund oder schon immer in Mihldorf ansassig. Wir schatzen die
kulturelle Vielfalt in Muhldorf und unserer Familien.

Durch die Ubernahme des Kinderhauses konnen wir die Vielfalt der Hauser fur Kinder
erhalten und reagieren auf den immer gréR3eren Bedarf an Bildungsmadglichkeiten. Die
Zukunft der sozialen Arbeit wird sich immer mehr in Kindertageseinrichtungen
abspielen. Wir moéchten auch weiterhin schnell und kompetent auf die Anliegen der
Kinder und Familien eingehen kénnen. Dies ist uns als Trager der Sozialen Arbeit
besonders wichtig.



3.3 Zielgruppe

Die altersgemischte Gruppe ab 2 Jahren bis zur Einschulung (ca. 6-7 Jahre) steht
grundsatzlich allen Eltern und Kindern offen, die eine liebevolle und familiare
Betreuung suchen. Unsere Betriebserlaubnis ist fur maximal 25 Kinder (eine Gruppe)
ausgerichtet.

3.4 Offnungszeiten und SchlieRtage

Das Kinderhaus ist von Montag bis Freitag von 7:00 Uhr bis 16:00 Uhr gedffnet und
verfugt Uber verschiedene Buchungszeiten.

Insgesamt haben wir bis zu 30 Schlie3tage in den Ferien. Aufgeteilt auf Weihnachts-,
Oster, Pfingst- und Sommerferien. Die genauen Zeitrdume werden individuell zu
Beginn des Kindergartenbetriebes (September/Oktober) bekannt gegeben.

3.5 Unser Team — personelle Ressourcen

Unser Team setzt sich aus qualifiziertem Fachpersonal in Voll- oder Teilzeit
zusammen. Hierbei handelt es sich um eine padagogische Fachkraft
(Sozialpadagoglnnen/ Erzieherinnen) und padagogische Kréfte. Ebenfalls werden zu
Ausbildungszwecke Praktikantinnen der Kinderpflege, Ausbildung zur Assistentin
Ernahrung und Versorgung, Erzieherinnen, FoS, Studenten der (Kindheits-)
Padagogik und Sozialarbeit eingesetzt, jedoch nicht als Stammpersonal. Diese flihren
der Ausbildung entsprechende notwenige Projekte und Gruppenarbeiten gemeinsam
mit den Kindern durch. Praktikantinnen aller Schularten bieten wir die Mdglichkeit an,
ein padagogisches Arbeitsfeld zu erkunden. Durch die Angliederung an die
Jugendhilfestation Muhldorf, steht dem Kindergartenteam ein multiprofessionelles
Team von Sozialpddagogen, Erziehern, Kinder-und Familienkrankenschwestern und
Hauswirtschaftsmeisterinnen mit vielen unterschiedlichen Zusatzqualifikationen
(AAT® und CT®, Mediatoren, Systemischen Therapeuten) und geballtem Fachwissen
zur Verfigung.

Wir sehen die Eltern als Teil unseres Teams und nutzen die vorhanden Ressourcen
so oft wir kbnnen. Ob bei der Raum- und Gartenpflege, Vorbereitung von Festen oder
Angebote fur die Kinder.

Die Hauptleitung des Kindergartens obliegt der Teamleitung und der Bereichsleitung
der Jugendhilfestation Muhldorf.

3.6 Unsere Raumlichkeiten

Kinderhaus — in der Tat spielt unser kleines Hauschen (ca. 90 m2) mit grol3em Garten
eine bedeutende Rolle. Kleine, gemitliche Raume geben den Rahmen fir nahezu
familiare Bedingungen. Unser Kindergarten ist in zwei Etagen (EG und 1 OG)
aufgeteilt. Im Erdgeschoss befinden sich zwei Gruppenraume (einer mit Kiiche), eine
Toilette sowie die Garderobe. Die Kiche wird flr die gemeinsame Zubereitung von
Speisen und Kleingruppenarbeit genutzt. Der zweite Gruppenraum wird besonders flr
die Betreuung kleinerer Kinder sowie fir Kleingruppenarbeiten genutzt.



Im Obergeschol3 befindet sich ein grol3er Gruppenraum, welcher vielfaltig genutzt wird.
Unter anderem findet dort die Einnahme unseres gemeinsamen Essens statt.
Ebenfalls befindet sich dort eine weitere Tolilette.

Die Obstbaume im Garten lassen uns die vier Jahreszeiten jedes Jahr bewusst erleben
- ein Blick durch das Fenster genigt und schon haben wir den Jahresablauf vor Augen.
Hochbeete, Beerenstraucher, Bische und Nischen, Weidentipi und Krauter sowie ein
groRer Sandkasten runden den Garten fur die tagliche Nutzung ab.

Unsere verwaltungsorganisatorischen Aufgaben werden in der Jugendhilfestation in
der Kaiser-Ludwig-StralRe 16, 84453 Muhldorf am Inn in einem Mehrfamilienhaus im
1. Stock verrichtet. Dort befinden sich 4 BlUrordume, ein Besprechungszimmer, ein
Spielzimmer sowie eine Kiiche und Toiletten. Die Personalverwaltung von Jonathan
Soziale Arbeit wird tber unseren Hauptsitz in der integrierten Jugendhilfestation in der
Klar-Weil3-StralRe 5a in 83435 Bad Reichenhall absolviert.

3.7 Unsere rechtlichen Auftrdge: Bildung, Erziehung, Betreuung und
Kinderschutz

Den rechtlichen Rahmen fiur unser Kinderhaus bilden interanationale, wie die UN-
Konvention tber Kinder (UN KRK), Menschen mit Behinderung (UN-BRK) oder den
Schutz und Forderung der Vielfalt kultureller Ausdrucksformen und nationale
Rechtsgrundlagen. Das bayerische Kinderbildungs- und —Betreuungsgesetz
(BayKiBiG) mit seinen Ausfuhrungsverordnungen (AVBayKiBIiG) bilden die rechtlichen
Grundlagen fir Kindertagesstatten mit staatlicher Anerkennung. Der Bayerische
Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) fur Kinder in Tageseinrichtungen bis zur
Einschulung ist die padagogische Grundlage fur die Arbeit mit Kindern in unserem
Kinderhaus. Um die Wichtigkeit der frihkindlichen Bildung und Entwicklung zu
unterstreichen, fir Kinder unter drei Jahren halten wir uns an den BEP mit der
Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung in den ersten drei Lebensjahren er
(U3- Handreichung zum BayEBP).

Die Bayerischen Leitlinien fur Bildung und Erziehung von Kindern bis Ende der
Grundschulzeit (BayBL) bilden den gemeinsamen Orientierungs- und Bezugsrahmen
fur auRBerfamilidren Bildungsorten. Sie sind das Fundamte der BayBEP sowie der U3-
Handreichung zum BayBEP.

Weitere rechtliche und verbindliche Grundlagen fur Kindertagesstatten bildet auch das
Kinder- und Jugendhilferecht (KJHG) im Sozialgesetzbuch (SGB ViII).

8 1 SGB VIl Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe
(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf
Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

Art. 4 BayKiBiG Allgemeine Grundséatze

(1) 1 Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen
Verantwortung der Eltern; Eltern im Sinn dieses Gesetzes sind die jeweiligen
Personensorgeberechtigten. 2 Die Kindertageseinrichtungen (...) ergdnzen und
unterstitzen die Eltern hierbei. 3 Das padagogische Personal hat die erzieherischen
Entscheidungen der Eltern zu achten.



Art. 10 BayKiBiG Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung in
Kindertageseinrichtungen

(1) 1 Kindertageseinrichtungen bieten jedem einzelnen Kind vielfaltige und
entwicklungsangemessene Bildungs- und Erfahrungsmdglichkeiten, um beste
Bildungs- und Entwicklungschancen zu gewahrleisten, Entwicklungsrisiken friihzeitig
entgegenzuwirken sowie zur Integration zu befahigen.

8§ 1 AVBayKiBiG Allgemeine Grundsétze fur die individuelle Bildungsbegleitung
(1) 1 Das Kind gestaltet entsprechend seinem Entwicklungsstand seine Bildung von
Anfang an aktiv mit.

§ 14 AVBayKiBiG Aufgaben des pddagogischen Personals und des Tréagers

(2) 1 Der Trager hat dafur zu sorgen, dass das padagogische Personal sich zur
Erflllung der Bildungs- und Erziehungsaufgaben an den Inhalten des Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplans, der Handreichung Bildung, Erziehung und Betreuung
von Kindern in den ersten drei Lebensjahren und der Bayerischen Leitlinien fur die
Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende der Grundschulzeit orientiert.

2 Auf der Grundlage der Bayerischen Leitlinien ist der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan eine Orientierung fir die pAdagogische Arbeit auch in Horten.

3.8 Kinderschutz und Umsetzung des Schutzauftrages bei
Kindeswohlgefahrdung gemal 88a, 88b SGB VIl i.V.m.
Bundeskinderschutzgesetz sowie Art. 9b BayKiBiG: Kinderschutz

Unsere Einrichtung verfigt Uber ein festgeschriebenes Vorgehen bei einer
Beobachtung bzgl. einer Gefahrdung des Kindeswohls. Die Eltern des Kindes sind
dabei unsere wichtigsten Ansprechpartner. Es werden MalRnahmen mit den Eltern in
die Wege geleitet, die geeignet sind eine Kindeswohlgefahrdung abzuwenden und die
Folgen zu reduzieren. Zur Sicherstellung des Kinderschutzes wurde mit dem Amt fur
Jugend und Familie Muhldorf am Inn eine Leistungsvereinbarung geschlossen. Unsere
Einrichtung arbeitet bei entsprechender Beobachtung beratend und informativ mit den
Eltern und Jugendamt zusammen. Eine insoweit erfahrene Fachkraft gemal3 §8a SGB
VIII steht den Fachkraften beratend und einschatzend zur Seite. Wir nutzen zur
Orientierung das Handbuch zum Kinderschutz, das vom Amt fur Jugend und Familie
des Landkreises Muhldorf zur Verfligung gestellt wird sowie die Orientierungskataloge
des Stuttgarter Jugendamtes. Jede/r unserer Mitarbeiter/Innen wird in diesem Bereich
geschult. Eine Beobachtung wird immer mit der Bereichsleitung und dem Team
abgesprochen. Durch die Zusammenarbeit mit dem Team der Flexiblen Hilfen
Muhldorf, stehen dem Kinderhaus fachkundige Kolleginnen zur Seite, die Uber eine
gro3e Erfahrung mit dem Umgang einer Gefahrdung des Kindeswohls verfligen.

4 Padagogische Strukturen, Orientierung und Prinzipien unseres

Handelns:

4.1 Unser humanistisches Bild von Kind und Familie

Das Kind steht im Mittelpunkt unserer Bemihungen, eingebettet in seinem familiaren
und rechtlichen Rahmen. Gemeinsam und aktiv mit dem Kind herauszufinden, wo
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seine/ihre besonderen persdnlichen und sozialen Ressourcen und Neigungen liegen,
gehort zu unseren wichtigsten erzieherischen und padagogischen Aufgaben. Im
alltaglichen Lernen und Uben, Beobachten und Ausprobieren wollen wir dem Kind
helfen seine Starken auszubauen und dadurch ,stark® in seiner Personlichkeit zu
werden. Jedes Kind hat seine Individualitat und ist Akteur mit eigenen
Gestaltungsmaoglichkeiten. Sein einzigartiges Wesen unterscheidet es von jedem
anderen Wesen und erfordert deshalb ein differenziertes und einfihlsames,
padagogisches Vorgehen.

Die Eltern und ihre personlichen, sozialen, materiellen und infrastrukturellen
Ressourcen sind unsere wichtigsten Partner in der Bildung und Erziehung. Sie sind
damit fir uns unverzichtbar fur einen erfolgreichen Betreuungsverlauf. Wir legen Wert
auf ihre Meinung, ihren Willen und ihren Rat. Sie kennen ihr Kind am besten und
kbnnen es zuverlassig einschéatzen. Die gesamte péadagogische aber auch
organisatorische Arbeit wird von den Eltern mitgetragen. Wir versuchen, unser
erzieherisches Anliegen so transparent wie moglich zu gestalten und mit Verstandnis
und Kompetenzen bei den Eltern zu gewinnen. Die Eltern kdnnen jederzeit am
Tagesablauf teilnehmen. Wir praktizieren den Austausch und die Einbindung auf vielen
Ebenen:

Bei Tur- und Angelgesprachen,

im Elterngespréch,

bei Info- und Elternabenden und Ausfligen.

Elternbriefe (ca. 4 mal pro Jahr) und Aushénge,

Elternstammtisch (unregelmafig) und

unser Internetseite.

4.2 Inklusion und Integration: Vielfalt als Chance - Gemeinsam spielen und
lernen

Mit der Ratifizierung der UN -Konvention 2009 uber die Rechte von Menschen mit
Behinderung gingen viele Lander die Verpflichtung ein, den gesamten Bereich des
Bildungswesens auf allen Ebenen inklusiv zu gestalten. Inklusion ist die konsequente
Weiterfihrung von Integration. Bildungsstatten missen so gestaltet und vorbereitet
sein, dass sie kein Kind aussondern und den individuellen Bedirfnissen jedes
einzelnen Kindes gerecht werden. Fur uns gilt besonders: Nicht die Kinder missen
sich der Umgebung anpassen, sondern das Konzept, sowie der personelle und
raumliche Rahmen muss das Erreichen individueller Bildungsziele ermdglichen.

Im Vordergrund stehen nicht die Beeintrachtigung des Kindes, sondern seine
Starken und seine ganz normalen Bedurfnisse und Wiinsche, die es mit allen
anderen Kindern gemeinsam hat: Den Wunsch nach Zuwendung, das Gefuhl der
Zugehorigkeit zu spuren, geférdert und gefordert zu werden und vor allem,
Gemeinschaft zu erleben. Im Kinderhaus Vierjahreszeiten wird die Padagogik der
Vielfalt als Schwerpunkt in der Einrichtung seit deren Begriindung 2002 erfolgreich
umgesetzt. Das gemeinsame Spielen, Leben, Lernen von behinderten, von
Behinderung bedrohten und nichtbehinderten Kindern, sowie von Kindern mit
unterschiedlichem kulturellem, sozialem, religiossem Hintergrund ist ausdrucklich
gewinscht und geférdert. Inklusion bedeutet fiir uns jedoch nicht Gleichheit fur alle,
sondern gleiche Bedingungen fur alle!

Gemeinsamkeiten stehen im Vordergrund — Verschiedenheiten werden akzeptiert
und anerkannt.



Durch das personliche Vorbild der padagogischen Krafte und die positive Einstellung
der Eltern wollen wir bei den Kindern Toleranz gegeniiber dem Anderssein
entwickeln und fordern. Vorbild sein im Umgang mit Herausforderungen und
belastenden Situationen. Im taglichen Miteinander Wertschatzung und
Rucksichtnahme eintiben und Kulturelle Vielfalt als Bereicherung fur Alle erleben.

Unser padagogisches Konzept unterstitzt den Gedanken der Inklusion in vielfacher
Hinsicht und stellt die notwendigen Bedingungen bereit: Eine Uberschaubare,
familiare Einrichtung als Grundlage fur das Wohlbefinden de Kinder. Wir beflirworten
eine altersgemischte Gruppe, da die Kinder hier voneinander am besten lernen
kénnen. Die Gruppe wird von 3 padagogischen Kraften in der frihkindlichen Bildung
begleitet. Die Betreuung und Forderung findet tlberwiegend in Kleingruppen statt.

Unser Team ist offen fur Mitarbeiter aus anderen Kulturkreisen. Wir nehmen bewusst

Praktikanten aus anderen Landern auf, um den Kindern die Mdglichkeit zu geben,
andere Sprachen, Kulturen und Religionen kennen zu lernen.

5 Lernen und Bildung als komplexer, sozialer und ganzheitlicher

Vorgang
Einzelne Bildungsbereiche, wie Sprache, Bewegung, Erndhrung, mathematische und
wissenschaftliche Zusammenhange, Musik, Naturerziehung und

Gesundheitserziehung treten beim Kind nicht isoliert auf. Es ist stets in einem
Gesamtzusammenhang eingebunden. Sie kénnen deshalb auch nicht isoliert getbt
werden, sondern Uberschneiden sich. Alleine der Vorgang des Backens beinhaltet
einen umfangreichen Sinnzusammenhang. Motorik und Sprache, Erndhrung und
Gesundheit, Messen, Wiegen und Zahlen finden gleichermal3en zusammen.

Sinnvolle und inhaltliche Téatigkeiten werden taglich an das Kind herangefihrt. Durch
unmittelbare Erfahrungen und Ausprobieren, Beobachten und Entdecken wird das
Kind zum Lernen veranlasst. Erst spater, wenn es korperlich, geistig und seelisch
gestarkt ist, ist es seiner Entwicklung gemalf reif fir abstrakte und rein gedankliche
Lernprozesse.

5.1 Die Fachkrafte — Von Vorbild und Nachahmung

Kinder lernen am Vorbild, in der Interaktion, Kooperation und Kommunikation mit den
Erwachsenen. Sie orientieren sich an allem was Mutter, Vater, Geschwister oder die
padagogischen Fachkrafte im Kindergarten vormachen. Ob es sich dabei um die
Sprache oder um Téatigkeiten handelt, um Gesten oder emotionales Befinden — dem
Kind bleibt nichts verborgen. Uns ist es wichtig, dass die Erwachsenen dem Kind
achtsam, wertschatzend und mit einer professionellen Feinfuhligkeit gegeniber treten
und sich an den physischen und psychischen Bedarfen der Kinder orientieren, damit
sich das Kind in seiner Personlichkeit gesund entwickeln und entfalten kann. Sie
brauchen die positive, offene, heitere und tatkréftige Ausstrahlung des Erwachsenen
zur Orientierung, fur ihr Wohlbefinden und um motiviert und engagiert zu lernen. Sehr
wichtig sind uns auch, die Selbstreflektion und die eigene Gesundheitsfihrsorge der
padagogischen Fachkrafte, die ihr eigenes Verhalten stets daraufhin tGberprifen, ob
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es vorbildhaft fir die Kinder ist. Feedback, ob positiv oder negativ, sehen wir als
Chance uns weiter zu entwickeln.

5.2 Die Atmosphéare — Grundlage fur das Wohlbefinden des Kindes

Eine mdglichst familiare Atmosphéare ist die Grundhaltung der Erziehung im
Kinderhaus. Die Kindheit ist von grof3er Bedeutung fir die Personlichkeits- und
Basiskompetenzentwicklung des Kindes. Viele Erlebnisse begleiten es durch sein
ganzes Leben. Ob und wie wir auf seine Bedirfnisse eingehen, kann sein spéateres
Weltbild pragen. Kinder brauchen Zeit und Ruhe, um sich selbst entdecken zu kénnen.
Jedes Kind mdchte zumindest einmal am Tag personlich wahrgenommen werden.
Haufig bendtigen Kinder anhaltende Aufmerksamkeit und Beobachtung. Besonders
die soziale Erziehung und Entwicklung erfordert nachhaltige Prozesse und keine
schnellen Losungen. Konflikte werden deshalb nicht verhindert, sondern sind ein
willkommener Anlass, eine angemessene Streitkultur (Kommunikations- und
Konfliktfahigkeit) einzutiben. Familiar heil3t auch, dass die Kinder ihre kleine Gruppe
als soziale Einheit und Ressource wahrnehmen. Die Kinder kennen und respektieren
sich untereinander. Sie pflegen Hilfsbereitschaft und ein Geflihl des Zusammenhaltes.
Regeln, Werte und besprochene Grenzen geben den Kindern Orientierung und
Sicherheit im Umgang miteinander. Es gibt keine ,schlimmen® oder gar ,bdsen” Kinder
— bewusst achten wir drauf, dass keine Ausgrenzung oder kein Abstempeln eines
Kindes erfolgt. Besonders Toleranz aber auch der praktische Umgang mit ,anders"”
sein, wie eine Behinderung oder Nationalitat, wird gepflegt. Wir nehmen uns viel Zeit,
um den Kindern Konsequenzen aus ihrem Verhalten zu verdeutlichen.

6 Ubergénge des Kindes im Bildungsverlauf

6.1 Eingewodhnung (Ubergang) in den Kindergarten

Die emotionale Bindung und Beziehungsgestaltung sind im Kindesalter von grofiter
Bedeutung. Sie bilden die Grundlage fur eine gesunde Entwicklung sowie fir das
Lernverhalten des Kindes. Daher erfolgt die Eingewdhnung in enger Absprache mit
den Eltern und orientiert sich ganz individuell am Kind und dessen Bedurfnisse. Die
Eltern haben die Mdglichkeit, nach ihrem Ermessen zu entscheiden, in welchem
Umfang sie das Kind zu Beginn noch begleiten und am Tagesgeschehen teilnehmen
mochten. In einem Anfangsgesprach informieren wir uns gegenseitig Uber
Erwartungen, Besonderheiten, Vorlieben und Gewohnheiten des Kindes. Wir sind uns
bewusst, dass der Kindergarten oft die ersten Stufen in der Bildungsbiographie des
Kindes ist und mit hohen Anforderungen und Verénderungen der Kinder und Eltern
verbunden ist.

6.2 Der Ubergang in die Schule - Ein weiterer Schritt in der Bildungsbiographie

Im Jahr vor der Einschulung erfolgt fur die Kinder eine zunehmende Differenzierung in
den Angeboten und Inhalten. Spiele, Marchen, Werkangebote, Blicher
bericksichtigen nun — in Kleingruppenarbeit — immer mehr die kommenden
schulischen Anforderungen. Wir regen an zum Erzéhlen, sich etwas auszudenken, zu
gestalten, Prozesse aus Natur und Lebensumfeld zu untersuchen und zu hinterfragen.
Sie durfen — als groR3e ,Sonnenkinder” — bei verschiedenen Angeboten die tragende
Rolle Gbernehmen.
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Die optimale Vorbereitung des Kindes auf die Schule sehen wir in seiner
ganzheitlichen  Forderung. Basiskompetenzen wie  Konzentrations-  und
Wahrnehmungsféahigkeit, motorische Geschicklichkeit, Ausdauer, soziale Reife sind
ebenso wichtig wie Problemléseverhalten, Selbstsicherheit oder Neugierde und
Interesse. Wir wollen die Kinder ,stark” machen bis zum Schuleintritt. Wir foérdern ihre
Starken, Fahigkeiten und besondere Begabungen. Wir regen Kinder dazu an,
Losungen fir Probleme selbst und untereinander zu finden. Im letzten
Kindergartenjahr achten wir zunehmend auf die Selbststandigkeit des Kindes.
Selbstéandiges Anziehen (auch Verschlisse, Knoten, Schleifen) wird unterstitzt,
kleinere Auftrdge und Aufgaben dirfen nun ibernommen werden. Verantwortung fir
kleine Bereiche werden Ubertagen. Die Kinder erfahren, dass manche Dinge oft
wiederholt werden mussen, ehe sie gelingen. Die Schulkinder fertigen zum Beispiel
~Schulkinderarbeiten“ — Werkarbeiten, die viele Basiskompetenzen und Genauigkeit
abverlangen.

Die Schulanfanger fuhren im Jahr vor der Einschulung ein Naturtagebuch.
Waochentliche Eintrage befassen sich mit dem Wetter, Tiere, Pflanzen und dem ganzen
Jahreskreislauf mit all seinen Festen und Feiern. Bei der Gestaltung werden zum
Beispiel der Umgang mit Kleber, Stifte, Spitzer getibt und verfeinert, das Schneiden
mit der Schere, Formelzeichen, der sprachliche Ausdruck und vieles mehr.

Die Schulanfanger unternehmen einen Schulkinderausflug (meist in das
Zaubertheater Dietz), sowie einen Besuch bei verschieden Handwerkern.

Der personliche Kontakt zu den Schulen ist uns sehr wichtig. Wir nehmen die
entsprechenden Kontaktmdglichkeiten, wie Schnuppertage, Einladungen der Schulen,
Musical héren usw. wahr und stellen Kontakt zwischen den zuklnftigen Lehrkraften
und Eltern her. Das Formblatt ,Information zum Eintritt in die Schule” wird von Schule,
Erziehern und Eltern gemeinsam bearbeitet. Zeigt ein Kind Schwéchen in den
Bereichen Motorik, Feinmotorik, Wahrnehmung, usw. werden mit den Eltern
zusammen weitere evtl. nétige Mallnahmen besprochen.

6.3 Verabschiedung der (Vorschul-) Sonnenkinder

Die Sonnenkinder werden zunachst in der Gruppe — ohne Eltern- verabschiedet. Dabei
lassen wir die Kindergartenzeit Revue passieren, zeigen Fotos von der Entwicklung
der Kinder und wiederholen Spiele, Lieder und Verse, die die Kinder im Kindergarten
gelernt haben. Die Vorschulkinder erhalten vom Kindergarten eine kleine Schultite,
Blumen und eine Karte zum Abschied.

Beim darauffolgenden Sommerfest stehen die Vorschulkinder mit ihren Eltern nochmal
im  Mittelpunkt. Sie fihren ein Theater vor, zeigen ihre besonderen
»vorschulwerkstiicke” und singen uns ein Abschiedslied.

7 Strukturelle Ablaufe und Organisation des Bildungsprozesses

7.1 Gruppeneinteilung und Arbeitsorganisation

Durch unsere kleine und familiare Einrichtung kénnen wir grundséatzlich sehr flexible
auf individuelle Bedurfnisse und Ereignisse eingehen. Nach dem gemeinsamen
Morgenkreis wird die Gesamtgruppe wahrend der Freispielzeit und der Essenszeit in
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Kleingruppen zu ca. 8 Kindern je Betreuungskraft und dem jeweiligen Bildungsangebot
aufgeteilt. In den Kleingruppen finden Bildungsangebote entsprechend der
Epochenplanung und dem Wochenplan statt. In dieser Zeit wird auch der Englischkurs,
die Vorschularbeit, evtl. ein kleiner Ausflug und die Essenszubereitung durchgefihrt.
Samtliche MaRnahmen werden im Team vorbesprochen und abgestimmt.

7.2 Unser Spielmaterial

Wir verzichten generell auf vorgefertigtes Spielmaterial und nutzen lieber die
Phantasie und Kreativitat der Kinder. Hier gilt der Grundsatz: Je einfacher und weniger
desto vielfaltiger und kreativer lasst es sich verwenden. Decken kdnnen ein See sein,
ein Wald, ein Schiff oder sie kbnnen als Hangematte dienen. Bander aus Wolle braucht
man zum Angurten im Auto oder sie kdnnen als Schlange fungieren. Herrliches
Spielmaterial gibt uns die Natur: Zweige, Blatter, Baumstamme, Steine, Muscheln oder
Zapfen. Wichtig ist uns ,echtes* Material zur Verfiigung zu stellen. Es unterscheidet
sich in der Beschaffenheit oder im Gewicht und in der Form. Dadurch regt es die Sinne
an und lasst die Kinder ernstafter und vorsichtiger damit umgehen und vielféltige
Erfahrungen sammeln.

Wasser und Sand sind beinahe unverzichtbar. Sie regen an zum Matschen und
Graben, Kanéle, Bricken und Burgen bauen. Wald und Garten lassen die Kinder mit
allen Elementen in Beriihrung kommen: Wasser, Erde, Luft und Feuer.

7.3 Vertraute Ablaufe und Rituale im Alltag — der Rhythmus als tragendes
Element

Kinder brauchen die Wiederholung. Vertraute Ablaufe, Lieder, Verse, Spriiche oder
Geschichten kehren wieder — zu bestimmten Zeiten und in &hnlicher Weise. Dies gibt
den Kindern die Sicherheit, eingebettet zu sein, in eine ,groRe Ordnung”“. Anders als
der Erwachsene liebt das Kind die Wiederholung und die Wiederkehr von bereits
Bekanntem. Zeit spielt fir ganz kleine Kinder kaum eine Rolle — sie sind dem
Augenblick hingegeben. Erst wenn es mit den Begriffen spater, morgen und gestern
konfrontiert wird, interessiert es sich auch fur zeitliche Zusammenhange.

Willkiir und haufiges Wechseln von Ablaufen verunsichern das Kind und nehmen ihm
Kraft. Kinder wollen wissen, was auf sie zukommt. Sie entwickeln Vorfreude auf
beliebige Situationen, wie den Backtag, das Naturtagebuch gestalten oder das
bestimmte Essen zu bestimmten Tagen. Besonders wichtig ist ein strukturierter und
regelmaniger Tagesablauf fur Kinder mit geistiger oder kérperlicher Einschrankung.
Wie von selbst gehen die Kinder dann von einem Ablauf in den n&chsten Uber.
Gemeinsames Aufraumen, Hande waschen usw. miussen nicht jeden Tag aufs Neue
ausgehandelt werden, wenn Kinder den Ablauf gewohnt sind.

e Etwas altere Kinder nehmen bereits den Wochenrhythmus wahr. Wir essen
bestimmte Speisen zu bestimmten Tagen oder pflegen kinstlerische
Tatigkeiten. Dadurch verbinden die Kinder oft schon die ganze Woche
miteinander.

e Der Jahreslauf schliel3lich orientiert sich am Naturkreislauf mit allen Festen
und Besonderheiten. Schon im Sommer freuen sich die Kinder oft auf das
Dreikdnigsspiel oder das Laternenfest - sie erinnern sich meist an viele Details
und freuen sich, wenn das Fest in dhnlicher Weise wiederkehrt.
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7.4 Tagesstruktur

Die Tagesstruktur ist gepragt von sich ahnlich widerholenden Ablaufen, alltaglichen
Tatigkeiten oder Besonderheiten. Das Kind lernt Uber die Nachahmung. Deshalb ist es
auRRerst wichtig, die Tatigkeiten und Erlebnisse fur die Kinder durchschaubar und
nachvollziehbar zu gestalten. Das anregende Vorbild der padagogischen Kréfte ist von
grol3er Bedeutung — es soll die Kinder einladen zum Mitmachen. Die Kinder sollen den
Tagesablauf durch sinnvolle Aktivitaten als Ganzes erleben. Wir kochen, backen und
putzen zusammen. Wir bugeln, ndhen oder filzen. Geschirr muss gespult werden,
Spielzeug gereinigt und Bicher geklebt werden. Wir laden das Kind aktiv ein
Mitgestalter seines Bildungsprozesses zu sein.

Ablauf eines Tages:

e Ankommen der Kinder: Wir begrifR3en jedes Kind innig und stellen eine
Vertrauensbasis her.

e Freies Spiel: Darunter verstehen wir, dass sich die Kinder in den
Gruppenrdaumen frei bewegen und ihren Bedirfnissen und Fahigkeiten
entsprechend selbst entscheiden, wo, was und mit wem sie spielen. Dies wird
als Lernprozess verstanden.

e Gemeinsames Aufraumen.

e Morgenkreis: Nach dem Ankommen der Kinder beginnen wir mit dem
taglichen Morgenkreis. Die Kinder werden ermutigt, ihre Ideen und Gedanken
aber auch Angste und ungute Gefiihle einzubringen und zu artikulieren. Sie
sollen das Geflihl bekommen, aktiv an der Gestaltung des Tagesablaufes
eingebunden zu sein.

e Kleingruppenarbeit: Freies Spielen, Basteln oder Mahlzeiten vorbereiten,

Tischdecken.

H&ande waschen.

Gemeinsames Essen der vorbereiteten Speisen aus der Kleingruppenarbeit

Spiel im Garten.

Marchenkreis (Tischpuppenspiel, Marchen).

Klnstlerische Tatigkeiten (Malen mit Wachsmalblocken, Aquarellfarben,

Basteln mit Naturmaterialien).

Gestaltung des Naturtagebuches.

¢ Kinder die l&anger als 13.00 Uhr bleiben, machen gegen 13:00 Uhr eine
gemeinsame Brotzeit, die sie von zuhause mitbringen. Wir legen Wert auf eine
gesunde, moglichst abfallfreie Brotzeit.

e Freies Spiel in Kleingruppen.

8 Mitwirkung der Kinder am Bildungs- und Einrichtungsgeschehen

Sowohl mit unseren padagogischen Grundsatzen als auch mit unserem raumlichen
Angebot geben wir den uns anvertrauten Kindern einen Rahmen, der Geborgenheit
und Sicherheit. Wir bieten sinnvoll strukturierte Ablaufe bei gleichzeitigen benétigen
Freiraumen, um unseren Kindern ihre ganz eigenen Entscheidungen und
Maglichkeiten der Mitsprache zu bietet.

Der entscheidende Faktor ist dabei die erwachsene Bezugsperson. Ihr Augenmerk gilt
stets dem einzelnen Kind mit seinen Bedtrfnissen nach Mitteilung und Mitsprache.
Ihre Aufgabe ist es, die Kinder ihrem Alter entsprechend in Ablaufe und Planungen
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einzubinden und den Kindern ernsthaft eine Teilhabe zu ermdglichen und ihnen
gleichzeitig altersgemaflle Mitverantwortung aufzuzeigen. In unterschiedlichen
Situationen leben wir ,Alltagsdemokratie” wie zum Beispiel: im Morgenkreis erhalten
alle Kinder taglich die Gelegenheit, ihnen Wichtiges einzubringen und der Gruppe
vorzustellen. Aktuelle Probleme oder Konflikte innerhalb der Gruppe werden
gemeinsam besprochen und Folgen bzw. Regeln diskutiert. Die padagogische Kraft
ermuntert die Kinder dabei, sich sprachlich einzubringen und Ideen zu entwickeln.

Vorschlage der Kinder werden immer aufgenommen, dabei aber die Grundregeln der
Demokratie vorgestellt und eingeubt.

Das ,Freie Spiel* als Herzstiick unseres Kindergartenalltags bietet den Kindern
vielfaltige Mdglichkeiten der sprachlichen und sozialen Interaktion und bereitet damit
den Boden fiir ein demokratisches Grundverstandnis.

Durch unsere Beteiligungsbeauftragte der Startklar-Gruppe, wird das Thema
Beteiligung aufgenommen und fur Bereiche von Jonathan angepasst. Es werden
Prozesse angestol3en und Uberarbeitet. Dabei sollen Verfahren festgelegt werden wie
zum Beispiel Beteiligung im Kinderhaus aussieht und wie diese uberprift und
fortgeschrieben werden kdnnen.

9 Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der Bildungs- und

Erziehungsbereiche

9.1 Umsetzung der Bildungs- und Erziehungsbereiche

9.2 Moral und Werte

Wir wollen bei den Kindern ein Gefuhl des Guten und Schénen verankern. Achtung
vor der Schépfung, anderen Kulturen, Brauchen und Religionen.

Methoden:

e Wir pflegen einen liebevollen Umgang mit der Natur und den Mitmenschen.

e Bitte und Danke sagen, sich verabschieden und begrufRen — freundliche
Umgangsformen zeigen wir bewusst auf.

e Wir warten beim Essen, bis jeder etwas auf dem Teller hat; wir sagen einen
Tischspruch und ziinden eine Kerze an.

e Wir feiern Feste und bereiten sie gemeinsam vor.

e Wir gehen aufrichtig miteinander um und nehmen uns gegenseitig ernst. Jeder
darf ohne Furcht einen Fehler eingestehen, wir sind aber um
Wiedergutmachung bemiht.

e Wir lassen uns aussprechen und hdren gegenseitig gut zu.

e Wir achten darauf, dass niemand ausgegrenzt wird und jedes Kind das Gefuhl
der Gemeinschaft spurt.

9.3 Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Der Kindergarten ist fur Kinder der beste Ort, um soziale Fahigkeiten zu erwerben. Im
standigen  Austausch  werden  demokratische und  gruppenvertragliche
15



Verhaltensweisen eingeubt. Rucksichthahme und Kompromissbereitschatft,
Konfliktfahigkeit oder Hilfsbereitschaft entwickeln sich jedoch nicht von alleine.

Das Vorbild der padagogischen Krafte ist wichtig, ebenso ihr aktives Eingreifen und
Aufzeigen von Losungswegen. Bewusst pflegen wir einen liebevollen und freundlichen
Umgangston mit den Kindern. Sie empfinden dadurch Wertschatzung und entwickeln
damit wiederum Vertrauen und die Bereitschaft, sich selber positiv einzubringen,
nachzugeben, auf etwas zu verzichten, auch verlieren zu kdnnen usw.

Kinder suchen nach Antworten und Reaktionen bei den Erwachsenen. Bleiben wir
diese schuldig, wird es solange nach Beachtung suchen, bis es diese findet.

Methoden:

e Wir nehmen uns Zeit, den Kindern soziale Verhaltensmdglichkeiten zu
demonstrieren.

e Wir bertcksichtigen die Stimmung der Kinder: Auch Erwachsene haben mal
schlechte Laune.

e Wir machen nicht gleich aus jeder Mlcke einen Elefanten — Ablenkung bewirkt
bei Kindern Wunder, viele kleine Probleme zerflie3en, wenn wir mit einem
Lied, Vers oder etwas Interessantem ablenken.

e Bei Konflikten: Wir lernen, uns zu entschuldigen, machen Vorschlage der
Wiedergutmachung.

e Wir fihren bewusst Situationen herbei, die dem Kind die Mdglichkeiten zum
Teilen und Helfen bieten.

e Kinder lernen: Auch ich selbst bin wichtig und ich gehe achtsam mit meinem
Korper um (achte auf richtige Kleidung, Sicherheit, ...).

e Kinder, die unsere besondere Hilfe brauchen, umsorgen wir aufmerksam und
Uben Geduld mit besonderem Verhalten.

e Jeder bringt sich in die Gemeinschatft ein, z.B. beim Tischdienst, Aufriumen,
Putzen usw.

e Auch die Eltern demonstrieren Zusammenarbeit — dies nehmen auch die
Kinder positiv wahr.

e Kinder mit Behinderung oder auch Kinder unter drei Jahren, wecken oft die
ganz naturliche Hilfsbereitschaft der alteren Kinder und bereichern somit die
soziale Kompetenz.

Grenzen werden so wenig wie moglich aber so konsequent wie notig aufgezeigt. Sie
geben sowohl dem einzelnen Kind, als auch der Gruppe als Ganzes die ndétige
Orientierung.

9.4 Das kann ich selbst — Aktives Fordern der Selbstsicherheit

Selbstsicherheit und Starke entwickeln Kinder mit jedem Schritt, den sie selbst
vollziehen kénnen und der sie auf ihrem Lebensweg weiter fihrt. Unser Anliegen ist,
die Kinder individuell auf ihre Starken und Schwachen zu beobachten und sie dann
Schritt fur Schritt mdglichst unabhangig von Hilfestellungen zu machen. Nur eine
Uberschaubare Gruppengréf3e mit gentigend padagogischen Personal kann hierfir die
Voraussetzung leisten.

Grundlage ist eine hohe Wertschatzung der Kinder. Vertrauen und ein Gefuhl der
Sicherheit ist notwendig, damit Kinder sich etwas zutrauen und motiviert sind,
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Schwierigkeiten selbst in Angriff zu nehmen. Vertrauen in die Gruppe und auch zu den
padagogischen Kraften sind notwendig. Uber unsere Gruppenregeln erfahrt das Kind,
dass wir bei Missgeschicken nicht Gbereinander lachen, dass wir uns —im Gegenteil-
helfen.

Methoden:

. Wir geben den Kindern viel positive Rickmeldung.

. Wir freuen uns mit ihnen tber ihre Starken.

. Wir ermuntern sie, nach einem Misserfolg nicht aufzugeben.

. Wir nehmen uns Zeit, um den Kindern Ablaufe zu zeigen.

. Wir gehen bewusst auf ihre Fragen ein.

. Wir fihren Kinder an neue Begebenheiten heran (Sprechen mit dem Nachbarn

Uber den Gartenzaun, bei Ausfliigen selbst die Eintrittskarte kaufen, nach dem Weg
fragen, was tun, wenn? — Mut entwickeln).

9.5 Sprache, Literacy und Medien

Die Sprache ist fur ein Kind der Schliissel zum Verstandnis der Welt. Uber die Sprache
knupft es Kontakte, kann etwas erfragen und begriinden. Die Sprache hilft dem Kind,
sich auszudriicken, seine Winsche zu auf3ern oder etwas abzuwehren, was es nicht
mochte. Die Sprache gibt dem Kind Selbststandigkeit und Orientierung. Sprechen
lernen erfolgt im Gesamtzusammenhang mit anderen Sinnesbereichen und ist
eingebettet in Tatigkeiten und Handlungen. ,Schau, da ist ein Marienk&fer”, sagt die
Mutter dem Kind, wahrend es den Kafer ansieht, seine Plinktchen zahlt, flhlt es auf
der Hand, riecht vielleicht dessen typischen Sekret und verbindet so den Begriff mit
dem Obijekt. Uber Rollenspiele lernt das Kind, Situationen zu formulieren, Grundregeln
der Kommunikation (Du-Sie), Gefilhle zu beschreiben. Dem Rollenspiel, einer
bevorzugten Spielform wahrend der Freizeit, kommt fur die Sprachférderung eine
herausragende Rolle zu. Hier tUben die Kinder die aktive Kommunikation, missen
sprachlich agieren und reagieren.

Methoden:

e Mit Spielen, Liedern, Versen, Tischpuppenspiele, Reimen und Geschichten
kénnen wir sowohl den Wortschatz als auch die Lautbildung der Kinder
unterstutzen.

e Von zentraler Bedeutung ist auch das sprachliche Vorbild des/r ErzieherlIn.
Gute Sprache ist deutlich, bildhaft und wortreich, wobei aber auch der Dialekt
Berucksichtigung findet.

e Wir benennen die Gegenstande, Dufte, Pflanzen, Tiere, Gefuhle. Wir regen
die Kinder an, zum Erzéhlen von Erlebten oder lauschen ihren selbst
gestalteten Tischpuppenspielen.

e Konsequent achten wir darauf, dass die Kinder einander aussprechen lassen.
Dies ist besonders dann wichtig, wenn ein Kind noch Sprachprobleme hat
oder aufgrund des Alters noch nicht so sprachgewandt ist. Wir héren gerne zu
und ermuntern die Kinder zum Erzahlen.

e Unser Anliegen ist es, die Lesefreude bei den Kindern zu wecken. Dazu
fuhren wir jahrlich verschiedene Aktionen durch, auch mit den Eltern. Das
Betrachten und Vorlesen von Bilderbichern hat seinen festen Platz im Alltag.

e Wir wecken das Interesse fur andere Sprachen, betrachten auch englische
oder russische Bilderblicher oder singen Lieder in diesen Sprachen.
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e Ein Besuch der Muhldorfer Biicherei und dessen Medien
e Nach Bedarf finden englische Kurse (muttersprachlich) statt.

Vorkurs Deutsch 240

Far wen ist der Kurs?
Fur Kinder mit Deutsch als Erst -oder Zweitsprache, die zusatzlichen
Unterstitzungsbedarf im Deutschen haben.

Konzeptionelle methodische Durchfiihrung des Kurses:

Der Vorkurs erfolgt in Kleingruppen, als auch in Einzelangeboten. Die Inhalte
orientieren sich an der aktuellen Bedurfnis- und Spielsituation der Kinder, sowie am
aktuellen Epochenplan des Kindergartens. Die Sprachférderung flie3t zudem in alle
Alltagssituationen und Spielsituationen des Kindes ein. Dadurch ist die Motivation und
innere Lernbereitschaft des Kindes gewahrleistet. Wir stellen vielfaltige Spiel- und
Erfahrungsraume im Haus, im Garten oder bei einem Ausflug in den Wald zur
Verfiigung. Zudem besuchen wir in Kleingruppen die Mihldorfer Bicherei zu
gelenkten Bichereibesuchen. Wir fuhren ein umfangreiches Ausflugsprogramm mit
Besuchen ins Theater, zur Feuerwehr, in das Bauernmuseum Massing und
verschiedene Handwerksbetriebe durch. Wir haben das nétige Personal, um die
Kinder moglichst individuell zu férdern und sie sprachlich zu begleiten. Wir bieten den
Kindern interessante und vielfaltige sinnvolle Tatigkeiten an, wie Brot backen, Kochen,
Gartenarbeit — damit werden viele Lebensbereiche auch sprachlich erfahren. Unser
guter Personalschlissel ermdglicht es, all diese Situationen mit dem einzelnen Kind
sprachlich zu erfassen und zu begleiten. Die Kinder erfahren dabei: Je besser ich die
Sprache kann, desto mehr kann ich mich beteiligen und einbringen. Weitere Beispiele
der konkreten Umsetzung: Bewusst geben wir im Morgenkreis den Kindern viel Raum
zum Erzahlen. Tischpuppenspiele geben den Kindern Gelegenheit, sich sprachlich
auszudricken, Kochen und Essen zubereiten wird bewusst sprachlich mitgestaltet.
Das freie Spiel ist das ,Herzstlick* am Vormittag — miteinander sprechen, etwas fragen,
um etwas bitten usw.. Wir nehmen uns viel Zeit fir den individuellen Dialog mit den
Kindern. Lieder, Fingerspiele, Verse, Reigen und Kreisspiele und weitere Anregungen
aus dem BEP setzen wir regelméaRig und gezielt ein.

9.6 Mathematik und Technik

Jeden Tag begegnen uns viele mathematische und technische Prozesse. Gemeinsam
mit den Kindern erforschen wir diese und versuchen die Fragen der Kinder zu
beantworten und zu erklaren. Wir bewegen uns in Raum und Zeit. Das Kind nimmt
Zahlen und Formen wahr und macht seine ersten Erfahrungen mit Ordnen, Abzahlen,
Wiegen und Vergleichen. Genauso wie die Sprache, ist ein mathematisches
Verstandnis Fundament unseres Alltags. Technischen Prozessen begegnet das Kind
Uberall. Wie funktionieren unsere Kiichengerate, die Ampel, die Musikinstrumente?

Methoden:
e Die padagogischen Krafte nehmen die Fragen der Kinder ernst und versuchen
gemeinsam mit den Kindern die Fragen zu besprechen, zu recherchieren,
Bilder zu zeigen und nach Lésungen zu suchen.
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e Beim gemeinsamen Kochen, Backen und Konservieren von Speisen,
sammeln sie Erfahrungen beim Messen, Wiegen und Visualisieren von
Zahlen.

e Zu den Tischdecken missen die Tellerchen und Tassen abgezahlt werden.

e Die padagogischen Krafte achten darauf, dass das Kind sich im Alltag
ausprobieren kann und Zahlen, Zeiten, Formen eingeiibt werden kénnen.

9.7 Natur pur — Umweltbewusstsein, Naturwissenschaften und nachhaltiges
Handeln férdern

Die Natur mit ihren zahlreichen Facetten ist unser wichtigster ,Miterzieher®. Die Kinder
sollen sich als Teil der Natur erfahren und lernen, dass die Natur uns braucht sowie
andersherum. Dies erfordert Wissen um Vorgange und Verantwortungsgefuhl.

Der tagliche Aufenthalt im Garten ist ein unverzichtbares und gewohntes Ritual fur die
Kinder. Im Hochbeet Salat zu ernten, Krauter zu beschnuppern, Johannisbeeren mit
langer Ausdauer zupfen —unser Garten ohne vorgefertigte Spielgerate , aber mit Sand,
Wasser, Obstbaume, Blumen und Beete, fordert die Kinder ganz selbstverstandlich
und ohne padagogisches Eingreifen auf, aktiv zu sein. Der Jahreskreislauf mit all
seinen Veranderungen und Schonheiten lasst die Kinder zu einem Teil der Natur
werden. Sie beobachten fasziniert den Regenwurm in der Erde, die Bluten am
Apfelbaum und das Wachsen der Frichte.

Kinder sind unternehmungslustig, wissbegierig und immer auf Entdeckungsreise. Sie
wollen intensiver und umfangreicher erleben, als dies Bulcher, Spiele oder perfekt
gestaltete Gruppenrdume und Spielplatze erméglichen. Daher versuchen wir unseren
Kindergartenalttag mit punktuellen Ausfliigen in den Wald 0.4. zu erganzen.

Der schillernde Kéafer in der Becherlupe, die eingesponnene Raupe am Baum, der tote
Maulwurf am Wegrand — faszinierende Erlebnisse, die die Kinder zum Staunen,
Beobachten und Fragen einladen. Mit dem Rucksack und dem Bollerwagen in den
Wald zu gehen, die Verwandlung und Schoénheit der Natur zu verfolgen, Spuren
entdecken und heimische Pflanzen, Bd&ume und Waldtiere hautnah zu erleben, wirkt
auf die Kinder rundherum wohltuend.

AuRerdem wird dem unstillbaren Bewegungsdrang der Kinder genilige getan. Aste
schleppen, (Wald)-Hauser bauen, balancieren auf Holzstdmmen, auf unebenen
Gelande tollen — hier eribrigen sich Gerate und Therapiematerial. Das Kind wird in
seinen Fahigkeiten stadndig neu herausgefordert, was im Zusammenhang mit der
Gruppe viel Freude bereitet.

Besonders in der Natur greifen viele Erziehungsziele ineinander. Auch der Aspekt der
Verantwortung fir unsere Umwelt fliel3t mit ein. Wir achten auf Sauberkeit im Garten
und Wald und pfliicken Pflanzen nicht unbedacht, denn wir sind Gast in der Natur und
verhalten uns entsprechend.

9.8 Das Singen - Grundlage von Musikalitat und Kultur

Mit den Kindern traditionelle Kinderlieder, wie ,Spannenlanger Hansel* oder ,Ein Vogel
wollte Hochzeit machen” zu singen, bedeutet, ihnen einen kulturellen Schatz fir ihr
ganzes Leben mitzugeben. Alte Kinderlieder haben eingangige, gemdutvolle oder
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lustige Texte und Melodien. Das Miteinander singen schult den Horsinn der Kinder, die
Grundlage jeglicher Musikalitat.

Wir verbessern die Kinder beim Singen nicht — die Lust und Freude steht im
Vordergrund und es kann noch bis zum Schuleintritt dauern, bis Kinder Toéne richtig
nachbilden.

Methoden:

e Die padagogischen Krafte begleiten viele Tatigkeiten mit kleinen Liedern.

e Zum AufrAumen oder Herbeirufen kennen die Kinder bestimmte Melodien.

e Beim Reingehen, beim Sing- und Kreisspielen lernen die Kinder altes
Liedergut kennen.

e Feste und Feiern werden reichhaltig mit Liedern, selbst Gemalten oder
Gebasteltes begleitet.

e Hat sich ein Kind verletzt, singen wir ein Lied zum Trosten.

e Wanderlieder beim Ausflug in den Wald haben wir praktisch im Rucksack.

e Die Kinder kennen viele (Natur-) Materialien zur kinstlerischen Gestaltung
und probieren diese in unterschiedlichen Kontexten aus.

9.9 Gesunder Kindergarten

Gesunde Erndhrung und vielfaltige Bewegungsangebote an der frischen Luft — damit
werden die Kinder im Kinderhaus taglich konfrontiert. Von Korn zum Brot heil3t es jede
Woche, wenn es selbstgebackene Vollkornsemmeln gibt. Kérner malen, Gemiise aus
dem Garten holen und zubereiten, Saft aus den Johannisbeeren gewinnen, Apfelsaft
pressen. Mahlzeiten taglich gemeinsam zubereiten und einnehmen. Das alles fihrt
Kinder an gute Erndhrungsgewohnheiten heran. SiuRes ist fur Geburtstage
vorbehalten, ansonsten steht Rohkost taglich auf dem ,Speiseplan®.

Wir nehmen teil am Programm , Gesundes Kindergartenfrihstuck”.

Im Bereich der Erndhrung ergeben sich vielfaltige Themen und Mdglichkeiten, die
Kinder zu einem gesunden und sinnvollen Umgang anleiten und gute Gewohnheiten
verlangen. Der Schwerpunkt der Gesundheit, im Sinne von Erndhrung und Bewegung,
scheint uns im Hinblick auf die Zunahme von Gewichtserkrankungen,
Haltungsschaden und psychischen Erkrankungen als sehr bedeutend.

Unerlasslich ist es dabei, dem Kind nicht nur Projekte oder Wissen aus zweiter Hand
zu vermitteln. Wesentlich ist der tagliche Umgang, das regelmaRige Tun und Erleben,
ausgehend vom aktiven Vorleben der Erwachsenen fir eine gesunde Lebensweise.
So kann beim Kind eine langfristig anhaltende Basis gelegt werden.

Elemente:

e Nach einem bestimmten Speiseplan kochen lernen
Getreide, wie Hirse, Reis, Weizen kaufen wir, wenn maoglich, biologisch ein
Wir verwenden Lebensmittel aus unserem eigenen Garten
Wir kochen taglich eine vollwertige Mahlzeit mit den Kindern
Wir verwenden mitgebrachtes Obst und Gemiise der Eltern
Wir verwenden Obst und Gemuse zusammen mit den Kindern entsprechend
der Jahreszeiten: Apfelmus kochen, Johannisbeergelee zubereiten,
Kirschkuchen backen, Gemusesuppe kochen usw.
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e Wir sprechen mit den Kindern dariiber, welche Lebensmittel fiir uns gut und
wichtig sind (auch anhand von Material, wie Plakaten)

e SuRigkeiten in Mal3en gibt es lediglich zum Geburtstag (wenn moglich, in

alternativer Form, wie Rosinen oder Trockenfriichte)

Wir pflegen eine schéne Tischkultur mit Tischsets, Kerzen und Tischspruch

Wir essen in Ruhe und gemiutlicher Atmosphéare

Rohkost wird taglich angeboten

Krautertee bereiten wir mit Krautern aus dem Garten zu

Die Kinder sind immer an der Zubereitung und Planung der Mahlzeiten

beteiligt

9.10 Bewegung - ein naturliches Bildungsziel

Wir sprechen mit den Kindern Uber den Zusammenhang von Bewegung und
Ernahrung. Wir gehen taglich und bei jedem Wetter (aul3er Gewitter) ca. zwei Stunden
an die frische Luft und bewegen uns; dazu mussen wir uns richtig kleiden, um gesund
zu bleiben.

Kinder sind von sich aus standig in Bewegung und aktiv. Mit all ihren Sinnen wollen
sie die Welt begreifen und erobern. Allerdings brauchen sie den nétigen und
naturlichen Bewegungsraum und gentigend Zeit. Gemeint ist dabei aber nicht in erster
Linie toben und rennen, da dies sich eher negativ auf die Gesamtstimmung des Kindes
auswirkt.

Wichtig sind vielfaltige Bewegungsformen, wie klettern, rollen, balancieren, Seil
springen, hupfen, Ball und Geschicklichkeitsspiele, usw.

Auch innerhalb unserer Raumlichkeiten steht den Kindern wahrend der freien Spielzeit
nahezu der gesamte Gruppenraum zum Umgestalten zur Verfiigung.

9.11 Die Sinne schulen

Gut funktionierende Sinne sind heute bei weitem keine Selbstverstandlichkeit mehr bei
Kindern. Bewegungs- und Kontaktarmut sind die Hauptursache fur zahlreiche
Storungen, die oft beim Eintritt in die Schule zutage kommen und auch Kinder
betreffen, die nicht von einer Behinderung an sich betroffen sind. Ganz normale
Bewegungen wie Ballfangen, auf einem Bein hipfen oder Fingergeschicklichkeit
kénnen viele Kinder nicht mehr, obwohl es ihrem Alter angemessen ware.

Bewusstes Sehen - Horen — Riechen — Schmecken — Tasten, daneben Sprache und
Bewegung, dazu haben Kinder oft nicht mehr gentigend Gelegenheit oder es wird aus
Bequemlichkeit nicht mehr ausgeutbt. Viele Faktoren stumpfen die Sinne ab. Um ihre
Sinne zu schulen brauchen Kinder den nétigen Freiraum und bei Bedarf, die
notwendigen Anregungen sowie sinnanregendes Spielmaterial.

Methoden:
Baumstamme und Hdlzer werden immer wieder neu verwendet
Ballspiele bieten wir in verschiedenen Formen an
Wir Giben Seilspringen
Wir zeigen den Kindern alte Hupfspiele
Baumklettern unter Aufsicht ist erlaubt
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e Tanz- und Kreisspiele, Fangen und Verstecken
e Fingerspiele und Tischpuppenspiele
e Handwerkliche Téatigkeiten wie weben, stricken, hammern und feilen

Wir héren genau...

Ruhe und Stille haben ihren festen Platz im Tagesablauf
Wir horen auf Gerdusche oder auf die Natur

Wir lassen uns aussprechen, wir horen auf den anderen
Wir singen taglich viele alte Volkslieder

Wir riechen und schmecken...
e Die Dufte der Krauter im Garten und lernen sie zu unterscheiden
e Blumen, Obst und Gemuse
e Bei der Zubereitung des Essens riechen und schmecken wir verschiedene
Wiirzmittel
e Ratespiele: Was riecht denn da?
e Wir kneten mit Bienenwachs, es riecht so gut

Wir tasten und fuhlen

Vielfaltige Spielmaterialien wie Zapfen, Muscheln, Wolle, Kastanien, Steine
Ratespiele: Mit geschlossenen Augen Gegensténde ertasten

Wir gehen im Sommer barful3

Wir kneippen und fuhlen Wasser

Wir handwerkeln mit Rohwolle

Wir beflihlen uns gegenseitig (Handgestenspiele, den anderen durch fihlen
erkennen)

Die Sinnschulung ist ein elementarer Forderbereich, besonders auch fir Kinder mit
einer Behinderung. Sie zeigen héufig ,Berihrungsangste* mit Materialien oder haben
grundlegende Probleme im motorischen Bereich.

9.12 Verzicht auf Konsum — Eigenaktivitat anregen

Materieller Mangel begtinstigt die Eigenaktivitdt und regt dazu an, sich Gedanken zu
machen, wie man aus wenig viel machen kann. Auch wollen wir der allgemeinen
Reizuberflutung entgegenwirken. Normalerweise haben Kinder heute viel zu viel
Materielles, aber auch zu viele Eindriicke insgesamt.

Langeweile macht sich oft schon bei kleinen Kindern breit, wenn nicht standig ein
neues ,Highlight* angeboten wird, ein neues Spielzeug, neue Technik.
Beschaftigungsangebote lassen oft kaum mehr Raum fur das ganz normale
miteinander spielen. Haufig missen Kinder erst wieder lernen Zeiten der Ruhe zu
ertragen und Moglichkeiten finden, sich auch selbst — ohne Animation — zu
beschaftigen. Wenn Kinder es gewohnt sind, auch ,mit wenig etwas anzufangen®, wird
ihnen dies leichter gelingen und sie werden zufriedener sein.

Fur uns gilt das besonders bei der Auswahl des Spielmaterials. Sowohl im
Innenbereich als auch im Garten bevorzugen wir freilassende, ungestaltete
Materialien. Jeden Tag finden die Kinder neue Mdglichkeiten und entwickeln neue
Spielideen mit den Brettern, Holzrundlingen, Kartons oder Rohren. Der alte
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Gartenschlauch wird fur komplizierte Wasserleitungen und Bachanlagen im
Sandkasten gebraucht.

So entstehen taglich neue Rollenspiele, Moglichkeiten zur korperlichen Belastung,
Kreativitat und Phantasie, welche meist solange walten, bis die Kinder abgeholt
werden.

Spielmaterialien fir Puppen — oder Marchenspiele, Spielfiguren oder Wolltiere,
Spielbandern, Bauholzer, kleine Webrahmen stellen unsere Erzieher/innen selber her.

Auch die Eltern engagieren sich mit Ideenreichtum und Arbeitseinsatz. Sie helfen bei
festen Gartentagen mit, unser Au3engelédnde weiterzuentwickeln — dies starkt auch
das Gemeinschaftsgefuhl und férdert die Kommunikation. So wurden bereits Beete
angelegt, Weidentipi und —tunnel gepflanzt, einem Sitzplatz ein Sonnenschutz
Ubergespannt, Straucher und Kréuter angelegt.

10 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

10.1 Eltern als Mitgestalter und Bildunspartner

Wir sehen uns als familienerganzende Einrichtung, als Begleiter, Partner und
Unterstitzer der Eltern und Kinder. Die Eltern kennen ihr Kind am besten und sind die
wichtigsten Bindungspersonen des Kindes. Eine wertschatzende und vertrauensvolle
Zusammenarbeit streben wir stets an. Wir mochten Ansprechpartner rund um Fragen
der Entwicklung, Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder aber auch bei den
vielfaltigen Herausforderungen des Alltags sein. Siehe auch ,Unser humanistisches
Bild von Kind und Familie* Seite 8.

10.2 Elternbeirat

Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit zwischen Eltern, Erzieherlnnen und
Trager haben wir einen Elternbeirat. Dieser wird bei wichtigen Entscheidungen und
Prozessen rund um unser Kinderhaus miteinbezogen. Er plant neue Projekte und
motiviert Eltern sich bei Feiern und Feste aktiv miteinzubringen.

Dartber hinaus fordert dieser die Zusammenarbeit mit unseren Grund- und
Forderschulen. Aufgabe ist dariber hinaus eine gemeinsame Fortschreibung der
padagogischen Konzeption.

10.3 Bildungspartnerschaften mit aul3erfamilidren Partnern

Jonathan Soziale Arbeit ist ein langjahriger Trager der Kinder und Jugendhilfe mit
einem grofRen Spektrum an MalRnhahmen. Als integrative Einrichtung sind wir mit
fachlich kompetenten Partnern im Landkreis und dariber hinaus vernetzt. Hierzu
zéhlen unteranderem das SPZ in Alt6tting, Heckscher Klinikum Waldkraiburg,
Frahforderstellen, Landratsamter (KoKi, Gesundheitsamt, Allgemeiner Sozialdienst,
usw.), die Stadt Muhldorf am Inn, die Gemeinden und viele weitere Fachstellen und —
dienste. Wir versuchen bei Problemen passgenaue Mal3hahmen anzubieten oder zu
vermitteln und Eltern an externe Fachstellen anzubinden.
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Um dem Kind den Ubergang in die Schule zu erleichtern, gilt unser Interesse dem
engen Austausch und der Zusammenarbeit mit den Schulen, der schulvorbereitende
Einrichtung (SVE) sowie dem sonderpadagogischen Fdrderzentrum Waldkraiburg
(SFZ). Zu diesen ist uns der personliche Kontakt besonders wichtig.

Als neuer Trager von einer Kindertageseinrichtung legen wir ein besonderes
Augenmerk auf die Kooperation mit bereits langjahrigen Einrichtungen und dem
Landratsamt Muhldorf am Inn.

Bei Ausfligen in den Wald, auf Spielplatze, zum Bauernhof, Theater oder der
Stadtbucherei greifen wir auf Partner in der Gemeinde zuriick. Dabei entdecken wir
die Umgebung rund um unser Kinderhaus. Wir besuchen Eltern bei ihrer Arbeit und
blicken so in unsere Arbeitswelt. Bei unseren Festen sind unsere Nachbarn und
Netzwerkpartner immer willkommen. Wir verfolgen hierbei unser Konzept der
Sozialraumorientierung.

11 Unser Selbstverstandnis einer lernenden Organisation

,Die Anforderung an ein Bildungssystem unterliegt aufgrund von gesellschaftlicher
Verdnderung einem fortlaufenden Wandel. Die aktuelle Praxis und neue
Entwicklungen werden reflektiert und so eine Balance zwischen Kontinuitat und
Innovation  gefunden. Daraus  resultiert das  Selbstverstandnis  von
Bildungseinrichtungen als lernende Organisation* (Kurzfassung BayBL Seite 12).

Wir sind ein kleines Team von Fachkraften, den Anspruch der Wertschatzung und
Partnerschaft leben wir auch hier. Durch regelmafdige Absprachen gestalten wir
gemeinsam unseren Kindergartenalltag. Neue Impulse und Ideen werden aufgegriffen
und flieBen in unsere Arbeit mit ein. Eine gelingende Teamarbeit sehen wir als
Grundlage, um eine qualitativ hochwertigen Arbeit zu leisten.

11.1 MalBnahmen zur Qualitatssicherung

Jonathan verfugt Uber ein internes Qualitatssicherungsverfahren. Die
Qualitatsstandards und Zustandigkeiten sind in der Leistungsbeschreibung
,2Qualitdtssicherung” festgelegt und werden durch einen Qualitatsbeauftragten
regelmafdig Uberpruft. Im Qualitatshandbuch werden Prozesse im Kindergarten
beschrieben und stetig weiter entwickelt.

11.2 Dokumentation

Jonathan verfugt Gber eine eigene Dokumappe. Mit dieser werden die Prozesse
gesteuert und einheitlich dokumentiert. Auf diese Weise werden sie transparent,
Uberprufbar, vergleichbar und bewertbar. Unter anderem werden die
Beobachtungsbdgen Sismik, Perik und Seldak eingesetzt.

11.3 Evaluation

Einmal im Jahr fuhrt Jonathan eine Befragung der Eltern, Kinder, Jugendlichen,
Jugendamter und Mitarbeiterinnen durch. Die Ergebnisse werden bei der jahrlichen
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Zasur des jeweiligen Teams bewertet und bei der inhaltlichen Uberarbeitung der
Leistungsbeschreibung bertcksichtigt. Die Ergebnisse werden mit den Eltern
besprochen und Verbesserungen diskutiert. (Art. 19 Nr. 2 BayKiBiG und 822a Abs.1
SGBVIII)

11.4 Mitarbeiterqualifizierung

Mitarbeiterinnen werden bei Jonathan kontinuierlich fort- und weitergebildet. Alle
Mitarbeiter nehmen verpflichtend an der 6-tagigen Weiterbildung ,Ressourcen-,
Losungs- und Sozialraumorientierung in der Kinder- und Jugendhilfe* teil. Jeder
Mitarbeiter hat Anspruch auf 5 Fortbildungstage im Jahr.

In den jahrlichen Mitarbeitergesprachen werden Berufsperspektiven in Verbindung mit
beruflicher Qualifizierung durch Fort- und Weiterbildungen vereinbart.

Die Mitarbeiterinnen nehmen an regelmafRigen Teams und Supervisionen teil.

11.5 Fachaufsicht

Die padagogische Fach- und Dienstaufsicht obliegt der Bereichsleitung in Mihidorf.
Voraussetzung hierfir ist ein Studium der Sozialen Arbeit oder eine ebenburtige
Ausbildung. Die Bereichsleitung verfliigt Uber eine mindestens 2-jahrige
Berufserfahrung. Vor Ort Gbernimmt eine ausgebildete padagogische Fachkraft die
Teamleitung. Diese ist ebenfalls mit der padagogischen Fachaufsicht betraut.

Jonathan Soziale Arbeit fuhrt regelmaldige Arbeitssicherheitssitzungen in
Zusammenarbeit mit einem Ingenieurbiro fur Arbeitsschutz, Priufwesen und KFZ-
Sachverstandigenwesen sowie Arbeitssicherheits- und Brandschutzunterweisungen
durch. Die padagogischen Krafte vor Ort verfiigen tUber eine Ersthelferausbildung. Ein
Brandschutzbeauftragter befindet sich in der Jugendhilfestation in Muhldorf.

12 Beschwerdemanagement

Unter einer Beschwerde verstehen wir die personliche (mindliche oder schriftliche)
kritische AuBerung eines betroffenen Elternteiles, die insbesondere das Verhalten der
Fachkrafte in der Einrichtung oder die Entscheidung des Leistungstragers betreffen.
Diese Rickmeldung sehen wir als Chance, unser Handeln zu verbessern und sind
daher mit Wertschatzung zu begegnen. Wir versuchen gemeinsam konstruktive,
passende und zeitnahe Lésungsmadglichkeiten zu finden und zu erarbeiten. Die Eltern
haben jederzeit die Moglichkeit sich mit allen Winschen an die Fachkrafte zu wenden.
Ebenso kénnen Anregungen bei der Elternbefragung mitgeteilt werden.

Besonders ernst nehmen wir Beschwerden und Aussagen zum Wohlbefinden bei den
Kindern. Wie reagieren umgehend und stehen im engen Austausch mit den Eltern.

Wir nehmen Kiritik ernst!

Die Eltern sind unsere wichtigsten Partner! Die Zufriedenheit der Kinder und Eltern
sehen wir als unabdingbare Voraussetzung fur das Wohlbefinden Aller in der
Einrichtung. Eltern und Kindern gegentber bringen wir stets zum Ausdruck, dass Kritik
und Unzufriedenheit jederzeit offen an uns herangetragen werden kénnen. Auch wir
machen Fehler und gehen offen damit um. Das direkte und unmittelbare Ansprechen
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von Problemen sehen wir als beste Mdoglichkeit, Losungen oder Kompromisse zu
finden, so dass fir alle Beteiligten jederzeit eine gute Situation erreicht wird.

Eine ernsthafte und sachliche Auseinandersetzung mit der vorgetragenen Kiritik ist fur
uns eine Selbstverstandlichkeit!

Ansprechpartner ist immer zuerst die direkt zustandige Mitarbeiterin. So lassen sich
bereits die meisten Probleme klaren. Kann keine Problemlésung erreicht werden,
wenden die Eltern sich an die Kindergartenleitung. Bei allen Fragen zur Padagogik,
zur Einrichtung, oder sicherheitsrelevanten Themen wenden die Eltern sich an die
Kindergartenleitung. In speziellen Fallen, z.B. bei anhaltenden, wiederkehrenden
Problemen wird der Trager einbezogen. Auch steht tUber unser Homepage und
unserem ,Beschwerdeeck” den Eltern eine weitere Form zur Verfligung. Dies kann
anonym oder mit Hinterlegung personlicher Daten geschehen. Die Beschwerde wird
von unserer Beteiligungsbeauftragte/r entgegen genommen und an die entsprechende
Bereichsleitung und Geschaftsflhrer Gbermittelt.

So wird mit der Beschwerde umgegangen:

Der jeweilige Mitarbeiter nimmt die Beschwerde entgegen, sucht mit den Eltern eine
Losung und leitet die Beschwerde an die Leitung/ den Trager weiter. Die Beschwerde
wird absolut vertraulich behandelt. Gemeinsam werden Lésungen gesucht, die zur
Abhilfe des Problems fiihren.

Die Losungssuche erfolgt unter dem Grundsatz: Die Eltern sind unsere wichtigen
Partner!

13 Weiterentwicklung unserer Einrichtung — geplante Veranderunqg

Ein altes Team, ein neuer Trager:

Dies bringt neue Veranderungen mit sich. Qualitdtsstandards der Jonathan Sozialen
Arbeit werden gemeinsam mit den Kindergartenteam besprochen, Anderungen und
Anpassungen vorgenommen. Der Belegungsbedarf und die Offnungszeiten werden
mit der Stadt Muahldorf und den Eltern tberpruft. Zum besseren Verstandnis der
Abrechnungsmodalitaten werden Fortbildungen der Leitung und der Verwaltungskraft
besucht.

14 Finanzen

Unser Kinderhaus erhalt die gesetzliche Forderung durch das BayKiBiG. Je nach
Buchungszeiten wird ein monatlicher Beitrag erhoben. Die H6he der jeweiligen
Gebuhren sind der gultigen Beitragsordnung zu entnehmen. Durch Antrag der
Erziehungsberechtigten ist eine Ubernahme der Gebiihren seitens des Amtes fir
Jugend und Familie mdglich. Projekte versuchen wir tUber Spendenakquise zu
finanzieren. Generell sind wir auf die tatkraftige Untersttitzung der Eltern angewiesen.
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